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I. GIRIS

Kiiresellesme hareketi, tiim diger iligkilerde degisime yol actig1 gibi, kamu ydnetimi

konusunda da ¢esitli gelismelere ve degismelere neden olmustur.

Geleneksel temsil yonteminin yeterli olmadigi, daha demokratik bir kamu ydnetimi

3

icin yonetim ve hizmet sunumunda, gozii kapali tahminlerle veya “...benim diisiinceme

2

gore...” gibi dayanaksiz yaklasimlarla degil; bilimsel yaklasimla, analitik bir yontem

kullanilarak yapilmak zorundadir.
21.ylizyilda ¢agdas bir kamu yonetimi;
Stratejik bilince sahip,
Analitik,
Yaratici,

Degisimi kabullenen,

Katilimci ve seffaf olan,

>

>

>

>

» Yeni deneyimlere acik,
>

> Insan haklarma saygili,
>

Etkili olmay1 temel almak zorundadir.

Mahalli idareler, demokratik sistemin Onemli bir unsuru olarak c¢ogulculugun,
katilimin saglanmasinda yerel ve ulusal menfaatlerin uzlastirilmasinda halkin tercihleri ile
talep ve beklentilerin yonetime yansitilmasinda 6nemli roller {istlenmektedirler.

5302 ve 5018 sayilt Kanun hiikiimleri gere§ince olusturulacak stratejik planlama ile
stratejik yonetim yaklasimina ge¢ilmektedir.

Bu kapsamda,;

> Ongoriilebilir bir gelistirme,

» Misyon ve vizyon belirleme,

> Oncelikleri belirleme,

> Insan kaynaklarini gelistirme unsurlarini vurgulamalidir.

5302 sayil1 i1 Ozel idaresi Kanunu’nun temel unsurlarmdan biri de i1 Ozel Idarelerinde

stratejik yonetim anlayisini tesis etmektir.



Yillik ¢alisma programlariyla biit¢elerini ve performans Olgiitlerini bu plana gore
olusturucaklardir.

Boylece gelecege doniik politikalar olusturularak sorunlara uzun vadeli ¢oziimler
getirecek ve sonug odakli bir anlayisa sahip olunacaktir.

Belirtilen bu kamu ydnetimi anlayisina uygun olarak Isparta i1 Ozel idaresi 5302 ve
diger kanunlarla verilen gorevleri zayif ve gii¢lii yanlarmi dikkate alarak ayrintili olarak,
onceliklerini belirleyerek stratejik planini olusturmustur. Plan donemi i¢inde hazirlanacak
performansa dayali biitge ¢alismalarinda stratejik planda belirlenen amag¢ ve hedefler esas

alinacaktir.



II. STRATEJIK PLANLAMA CALISMASI

I1.1. Yasal Cerceve

5302 sayil1 1 Ozel idaresi Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu

I1.2. Stratejik Plan Modeli

Isparta i1 Ozel Idaresi’nin stratejik plan1 ¢alismalarinda DPT tarafindan hazirlanan SP
Kilavuzunda yer alan model ve yaklasim esas alinmistir. Bu model kamu kuruluslarinda
stratejik planlama uygulamalar1 yapan diger iilkeler ile genel nitelikleri itibariyle benzerlik

gostermektedir.

Isparta 11 Ozel Idaresi’nde uygulanan stratejik plan modelinin asamalar1 sirasiyla

asagidaki gibidir:

e Ust yonetim desteginin saglanmasi

e Stratejik planlama ekibinin (SPE) olusturulmasi

e Yasal yetki ve yiikiimliiliikkler caligmasi

e Durum Analizi ¢aligsmasi
v’ Paydas Analizi
v Giiglii, Zayif Yanlar- Firsatlar Tehditler (GZFT) ¢alismasi
v" Oneriler ¢aligmasi

e Stratejik Konular ¢calismasi

e Misyon

e Vizyon

e Stratejik Amaclar, Hedefler ve Faaliyetler ¢calismasi

Isparta IOI’de uygulanan yukaridaki modelin her asamasina iliskin sonuglar ilgili boliimlerde

yer almaktadir.



III. DURUM ANALIZI

II1.1. i1 Ozel idarelerinin Kamu Yonetimindeki Yeri ve Kamu

Yonetim Reformu

Tirkiye’de, il 6zel idarelerinin kurulus ve gorevlerine iliskin ilk esasli diizenlemeler
1913 yilinda gegici bir kanun olarak yiiriirliige konulan idare-i Umumiye-i Vilayat Kanunuyla
gerceklestirilmistir. Bu yasa, 1987 yilinda 3360 sayili kanunla il Ozel Idaresi Kanunu olarak
degistirilmistir.

Kamu yonetiminde gergeklestirilen bir¢ok degisim cabasina ragmen ayni g¢abalar
mahalli idareler alaninda, dolayisiyla il 6zel idareleri konusunda gosterilememis, bunun
sonucunda bu idareler kendilerinden beklenen hizmetleri basariyla yerine getirecek yeterli bir
kurumsal yapiya kavusturulamamaiglardir. Zaman igerisinde il 6zel idarelerinin 6zerk kurumlar
olmaktan ziyade egitim, saglik, baymdirlik, imar ve diger mahalli hizmetleri karsilayan ve
merkez1 idareye tabi kurumlar olduklar1 anlayis1 hakim olmustur. Yapilan ilk diizenlemelerde,
il 6zel idarelerine genis yetkiler verilmistir. Bunun temel sebebi, il 6zel idarelerinin merkezi
idarenin sorumlulugundaki hizmetleri tasrada sunan ara diizey kurumlar olarak
goriilmeleridir. Ancak bu gorevlerin biiylik bir kismi daha sonraki siirecte merkezi idareye

aktarilmistir.

Diger taraftan, il 6zel idareleri, sorumluluklarinda bulunan hizmetleri gérmek igin
yeterli kaynaklara da sahip olamamislardir. GSMH’nin mahalli idareler tarafindan sarfedilen
% 4,4’linlin yaklagik olarak % 0,4’liik kismi1 6zel idareler tarafindan kullanilmakta, bunun da
onemli bir kism1 merkezi idareden aktarilan kaynaklardan olugsmaktadir. Kentlesme ve niifus
artisinin neden oldugu yiiksek beklentiyi bu kaynaklarla kargilamak ve etkin hizmet sunmak
miimkiin olamamistir. Yonetim kapasitesi zayif ve kurumsal geligsmesi yeterli olmayan il 6zel
idareleri, 6z kaynaklarm gelistirmede de basarili olamamuslardir. Ancak, 5302 sayili il Ozel
Idaresi Kanunu ile yeni gérevler verilmistir. Yeni gorevlerin ifasma paralel olarak gelirlerin
artirilmasina yonelik yasal diizenlemelerin yapilmasi zorunlulugu vardir. Bu kapsamda
Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére sirket kurulmasina iliskin Ozellestirme Kanununda

belirtilen izinlerin yeniden diizenlenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Sonug olarak; 5302 sayili Kanun kapsaminda belirlenen gorevlerin bir plan dahilinde

gerceklestirilebilmesi i¢in stratejik planlama caligmalarinin yapilmasi zorunlulugu dogmustur.



Yeni yasal diizenlemelerdeki hususlar dikkate alinarak stratejik planlama ¢aligmalari

yapilmistir.

I11.2. Isparta IO1’nin 5302 sayih Kanuna Gore Yasal
Yiikumlilikleri ve Gorevleri

Kamu Yonetimi Reformu calismalar1 cercevesinde ele alinan Il Ozel Idaresi

Kanunuyla birlikte 11 Ozel Idarelerinin gérevleri dnemli oranda artirilmaktadr.

Isparta 11 Ozel Idaresinin gorev alanini belirlemek, yapilacak planm dolayisiyla
kurulusun faaliyet alanlarinin smirlarini olusturmak agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir.
Kurulus diizeyinde plan yapildigi i¢in ve il 6zel idarelerinin gorev alanlarinin genis kapsamli
olmasi nedeniyle ¢ok sayidaki yasal diizenlemeyle iligkili olmas1 bu kuruluslarin yasal yetki
ve yikiimliiliklerinin belirlenmesini zorunlu kilmaktadir. Bu sebeple, stratejik planlama
calismalar1 kapsaminda eski ve yeni kanunlardan hareket edilerek 5302 sayili ve diger
kanunlarla 11 Ozel idarelerinin yetkilerinin ve yiikiimliiklerinin ne oldugu asagidaki formda

ayrintili olarak gosterilmistir.

Tablo—1: Isparta IO1’nin Yasal Yetki ve Yiikiimliiliikleri

Yasal
dayanak
am m m m 5302
Yasal Yukumluluk Sayi i
Ozel
Idaresi
Kanunu
Egitim (Fiziki altyapiyla sinirli) X
Saglik X
Tarim X
Sanayi ve ticaret X
il gevre diizeni plam X
Bayindirlik ve iskan X
Topragm korunmasi X
Erozyonun 6nlenmesi X
Sosyal hizmet ve yardimlar X
Yoksullara mikro kredi verilmesi X




11 | Cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari yapilmasi X
12 | Kiiltiir X
13 | Turizm X
14 | Genglik ve spor X
15 | Kanalizasyon X
16 | Kati atik X
17 5902 sayili Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligimin X
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun kapsamida
18 | Imar Belediye X
N . smirlari X
disinda
20 Su X
21 [ Orman koylerinin desteklenmesi X
22 | Agaclandirma X
23 | Park ve bahge tesisi X
24 | Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in izin ve ruhsat vermek X
25 | Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetlerini denetlemek X
26 | Yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, yasak koymak, uygulamak X
27 | Kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek X
Hizmet amaciyla tagmir/tasinmaz mal almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, takas
28 . . X
etmek, sinirli ayni hak tesis etmek
29 | Borg almak
30 | Bagis kabul etmek
31 | 1OI'ne ait vergi, resim, harglarin tarh, tahakkuk, tahsilini yapmak X
2 Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diistincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu X
yoklamasi ve arastirmasi yapmak
13 Kendisine verilen gorev ve hizmet alanlarinda, mevzuata gore sermaye sirketleri X
kurmak
Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve
34 | organizasyonlara kurucu iiye ya da iiye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarla ortak X
faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirmek
Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tagima iglerini
35 | bedelli/bedelsiz listlenmek; bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirmek; bu| X
amagla kaynak aktarimimda bulunmak
Merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in gerekli bina ve
36 . . A .. .. . X
tesisler ile ayni ihtiyaglari karsilamak, gegici olarak arag ve personel gorevlendirmek
37 Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 sayili Kanun X
kapsamindaki meslek odalar1 ile hizmet projeleri gergeklestirmek
18 Kendisine ait tasinmazlar asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak iizere ve 25 yili X
gecmemek iizere diger kamu kurum/kuruluslarma tahsis eymek/kiraya vermek
19 Belediye sinirlart digindaki gayrisihhi miiesseseler ile halka agik istirahat ve eglence X

yerlerine ruhsat vermek, denetlemek ve agilis-kapanig saatlerini belirlemek




iL GENEL MECLISi

40 | 1OI faaliyetlerini ve personelinin performans Slgiitlerini goriisiip karara baglamak

41 | Biitge ve kesin hesab1 yapmak

2 Biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siiflandirmalar arasinda
aktarma yapmak

4 Belediye sinirlar1 ve miicavir alan sinirlar1 disindaki alanlarin imar planlarmi goriisiip
karara baglamak

44 Biitce igi isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina, bunlardan
ayrilmaya, sermaye artisina, gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek

45 | 10I adma imtiyaz verilmesi, 101 yatirrmlarinin yap-islet/devret modeli ile yapilmasi

46 | 1OI'ne ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesi

47 | Enciimen lyelerini segmek

48 | Ihtisas komisyonlar1 kurmak

40| Norm kadro gercevesinde 101 ve bagli kuruluslarmin kadrolarini ihdas, iptal ve
degistirmek

50 | Yurt ici/dis1 mahalli idare ve birlikleriyle isbirligi yapmak

51 | Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasi, kurulmus birliklere katilmak ya da ayrilmak
[OI'ne kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagh

52 . . . .. i g 1
hizmetler igin uygulanacak iicret tarifesi belirlemek

IL ENCUMENI
53 | Kamulagtirma kararlar1 almak ve uygulamak
VALI

54 | il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak

55 [OI'nin mali islemlerdisinda kalan diger idari islemlerinin, idarenin biitiinliigiine ve
kalkinma plan1 ve stratejilerine uygunlugu agisindan denetletmek
Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini yapmak, kurumsal stratejileri

56 | olusturmak, IOI faaliyetlerini ve personelin performans Slgiitlerini hazirlamak,
uygulamak, izlemek, degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak
Stratejik plan ve performans hedeflerine gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis

57 | performans olgiitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini agiklayan faaliyet raporunu hazirlamak

58 | 11, ilge ve kdy yolarmin yapimu ile bakim ve onarimini yapmak

59 | Gol ve batakliklari 1slah etmek ya da ettirmek

60 Sehir ve kasabalarda hayvan, buhar ve elektrikle ¢aligan tramvaylari insa etmek,

elektrik dagitimi yapmak, igmesuyu getirmek




61 | 1liginde otomobil, otobiis ve servis araglar isletmek

62 | Cesitli sanayi dallarinda fabrika kurulmasi igin ruhsat vermek
Ornek ve denetleme ciftlik ve tarlalari, fidanliklar ve tarim okullar: agmak, tarim

63 aletleri depolar1 kurmak, tarim {irtinleri sergileri agmak, tarimsal yarismalar =
diizenlemek, iiriin tiirlerini iyilestirmek amaciyla para, tohum temin etmek, kirsal
alanlarda bigme, harman ve eleme tesisleri kurmak

64 Damizlik hayvan yetistirmek, depolarint kurmak, suni tohumlama labaratuvarlari X
acmak, evcil hayvan sergileri ve yarislar1 diizenlemek, at yarislar1 yaptirmak

65 Orman yetistirmeye uygun yerlerde orman yetistirmek ve yabani agaglarin asilanarak =
verimli hale getirilmesini saglamak

66 | Tasarruf ve kredi sandiklar1 kurmak, agilmasina izin vermek X

67 | Ticaret ve sanayi odalar1 kurmak X

68 | Miize, sergi, pazar, panayir agmak

69 Ilin ekonomik gelismesine yararh olacak girisimlerde bulunmak, girisilmis tesebbiisleri X
desteklemek

70 Tugla, kireg, ¢imento fabrikalar1 kurmak; soguk hava tesisi, turistik otel-motel-gazino X
yapmak ve igletmek

- Ilkokul ve gece okulu, ortaokul 8grencileri igin pansiyon, yiiksekokul igin yurtlar =
agmak

72 | Hastane, dispanser, bakimevleri, saglik evi, diigkiinler evi ve yetimhane agmakagmak X

73 | 11 matbaas1 kurmak X

74 | Imar ve bayindirlik hizmetleri vermek X

75 | Saglikli bir ¢evre olusturmak ve korumak X

76 | Egitim ve spor hizmetleri saglamak X

77 | Kiiltiir, turizm ve haberlesme ile ilgili hizmetleri yiiriitmek X
Ilin mahalli hizmetlerini kalkinma plani ilke ve hedeflerine uygun olarak ve ilin imkan

78 - R X
ve ihtiyaclarmi da g6z oniine alarak yillik program hazirlamak ve uygulamak

Tablo-1’den ayrmtili olarak goriilebilecegi gibi, yeni Kanunla birlikte il 6zel
idarelerine Onemli gorevler verilmistir. Bu kapsamda, 5302 sayili yasayla getirilen

yiikiimliiliikler 6zet olarak asagidaki gibidir:

1. Il gevre diizeni plan1

2. Yoksullara mikro kredi verilmesi

3. Orman koylerinin desteklenmesi

4. Agaclandirma

5. Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu

yoklamasi ve arastirmasi yapmak
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6. Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlara
kurucu iiye ya da iiye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarla ortak faaliyet ve hizmet
projeleri gerceklestirmek

7. Isparta IOI'nin mali islemler disinda kalan diger idari islemlerinin, idarenin biitiinliigiine ve
kalkinma plani ve stratejilerine uygunlugu acisindan denetletmek

8. Stratejik plan ile yatirim ve ¢aligma programlarini yapmak, kurumsal stratejileri
olusturmak, Isparta 101 faaliyetlerini ve personelin performans dlgiitlerini hazirlamak,
uygulamak, izlemek, degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak

9. Stratejik plan ve performans hedeflerine gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans
Olgtitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini

aciklayan faaliyet raporunu hazirlamaktir.
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I11.3. Paydas Analizi

Isparta 11 Ozel Idaresinin stratejik planinin basarili bir sekilde olusturulmas: igin
durum analizine baz teskil etmek iizere ilgili tiim taraflarin goriislerinin plana dahil edilmesi
amaciyla paydas analizi ¢alismas1 gerceklestirilmistir. Paydaslar, kurulusun kaynaklar1 veya
ciktilar1 iizerinde hak iddia eden ya da kurulusun ¢iktilarindan etkilenen kisi, grup veya
kurumlardir. Stratejik plan ¢alismalar1 kapsaminda gergeklestirilen paydas analizi ile i¢ ve dis
ilgili taraflarin belirlenmesi ve bunlarm onemlerinin tespiti, Isparta 11 Ozel Idaresinin

faaliyetlerini nasil etkiledikleri analiz edilmistir.

SPE tarafindan yapilan calismayla paydas analizinin ilk asamasi olan i¢ ve dis
paydaslarin belirlenmesi ¢alismasi gerceklestirilmis bu kapsamda, Isparta 11 Ozel Idaresi’nin

paydaslar1 asagida gosterilmistir.

Tablo-2: Paydaslar

‘ No Paydasin Adi ‘ Tiru
1 Vali i¢ Paydas
2 il Genel Meclisi i¢ Paydas
3 | Milli Egitim Il Miidiirliigii Ig Paydas
4 | Sivil Toplum Orgiitleri I¢ Paydas
5 | Il Tarim Miidiirliigii i Paydas
6 | Kamu Saglik Hizmet Birimleri I¢ Paydas
7 | Kiiltiir Turizm Il Miidiirligii I¢ Paydas
8 | Baymdirlik ve Iskan 11 Miidiirliigii I¢ Paydas
9 Sayistay i¢ Paydas
10 | Kooperatifler Dis Paydas
11 | Cevre ve Orman il Miidiirliigii i¢ Paydas
12 | Kaymakamlik I¢ Paydas
13 | Calisanlar i¢ Paydas
14 | Ciftgiler i¢ Paydas
15 | Tiirkiye Cumhuriyeti Karayollari Dis Paydas
16 | Hayirseverler Dis Paydas
17 | S.D. Universitesi Dis Paydas
18 | Belediyeler (il, Ilce,Belde) Dis Paydas
19 | TMMOB i¢ Paydas
20 | Esnaf ve Sanatkarlar Odasi I¢ Paydas
21 | STK (Ziraat Odas1,Veteriner Hekimleri Odasi) Ig Paydas
22 | Isci Sendikalari I¢ Paydas
23 | Isparta Ticaret Odasi I¢ Paydas
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24 Vakiflar Dis Paydas

25 | Devlet Planlama Teskilat1 Dis Paydas
26 | Sosyal Giivenlik Kurumlari Dis Paydas
27 | Issizler Dis Paydas
28 | lgili Merkezi Kamu Kurumlari Dig Paydas
29 | icisleri Bakanlig Dis Paydas
30 | Defterdarlik Dis Paydas
31 | Temel Altyap1 (TEDAS, Telekom, Demiyollari, Havayollar1) | Dis Paydas
32 | Medya (Yazili ve Gorsel Basin) Dis Paydas
33 | Turizm/ Seyahat Acentalari Dig Paydas
34 | Konaklama Tesisleri Dis Paydas
35 | Yerli ve Yabanci Turistler Dis Paydas
36 | Kizilay Dis Paydas
37 | Yesilay Dis Paydas
38 | Kanunla Kurulan Dernekler Dis Paydas
39 | Cevre Hizmetleri (Hava, Su, Goriintii Kirliligi) I¢ Paylas
40 | Organize Sanayi / Ihtisas Bolgeleri I¢ Paydas
41 | Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsma Fonu Vakif Midirligi Dis Paydas
42 | Engelliler Dis Paydas
43 | Yetistirme Yurdu I¢ Paydas
44 | Kamu fhale Kurumu Dis Paydas
45 | il Enciimeni i¢ Paydas
46 | Sulama Suyu Birlikleri Dis Paydas
47 | Tarim ve Hayvan Islah Birlikleri Dig Paydas
48 | Koylere Hizmet Gétiirme Birlikleri I¢ Paydas
49 | Giivenlik Hizmetleri (Emniyet, Jandarma, Kara Kuvvetleri) Dig Paydas
50 | Din Hizmetleri Dis Paydas
51 | Genglik Spor il Miidiirliigii I¢ Paydas
52 | Kalkinma Ajanslari I¢ Paydas
53 | EKOBIR i¢ Paydas
54 | Koy Muhtarlari i¢ Paydas
55 | Mahalle Muhtarlar1 Dis Paydas
56 | Ticaret Borsasi Dis Paydas
57 | SM.M.M.O. Dis Paydas
58 | Baro Dis Paydas
59 | Okul Aile Birlikleri i¢ Paydas
60 | Universite Ogrencileri i¢ Paydas

Davraz Dag1 Karliyayla Kis Sporlar1 ve Turizm Merkezi

1 lisletme ve Altyap1 Hizmet Birligi

i¢ Paydas

61 adet olarak belirlenen paydaslardan, Isparta il Ozel Idaresinin faaliyetlerini en fazla
etkileyen kurum ve/veya kisilerin tespit edilmesi amaciyla bir onceliklendirme g¢aligmasi
yapilmistir. Bununla, digerlerine gore daha fazla odaklanilmasi gereken paydaslarin
belirlenmesi hedeflenmistir. Stratejik Planlama Ekibi iiyelerinin verdigi oylarla asagidaki
paydaslar digerlerine gore kurumun faaliyetlerini etkileme agisindan daha onemli oldugu

tespit edilmistir.

13



Tablo—2: Oncelikli Paydaslar Listesi

Sira Paydas Adi

1 Vali

2 il Genel Meclisi

3 il Encliimeni

4  Milli Egitim il MUdarligi

5  Sivil Toplum Orgiitleri

6  Tarim il Mdirlagi

7 Kamu Saghk Hizmet Birimleri

8  Kiltir ve Turizm il Mudirligi

9  Bayindirlik ve iskan il Midurligi

10 Sayistay

11 Cevre ve Orman il Miidirligi

12 Kaymakamliklar

13 Calisanlar

14  Ciftgiler

15 Hayirseverler

16  Sosyal Hizmetler il Mudirligi

17  Koylere Hizmet Gétirme Birlikleri

18 AKA Kalkinma Ajansi

19 Davraz Dagi Karliyayla Kis Sporlari
ve Turizm Merkezi isletme ve Altyapi
Hizmet Birligi

Boylece ilk basta 61 olarak belirlenen paydaslarin sayis1 6nceliklendirme sonucunda

19’a indirilmistir.

Paydas/Hizmet Matrisi:
Oncelikli paydaslar etkileme giicii giicliidir.
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I11.4. Giuichii Yonler, Zavif Yonler, Firsat ve Tehditler Analizi
(GZET)

Isparta 10l ve SPE’de yer alan birim miidiirleri ve il miidiirliiklerinin her biri
faaliyetlerine yonelik ayrintili mevcut “durum analizi” ¢alismasi gerceklestirmistir. Rapor
haline getirilen bu ¢aligmalar degerlendirilmek iizere SPE’ne sunulmustur. Bu raporlar SPE
tarafindan incelenerek revize edilmis, durum analizine iliskin raporlardan GZFT c¢alismasinda

nasil yararlanilabilecegi hususu belirlenmistir.

SPE, birim miidiirleri ve il miidiirliikleri bazinda durum analizi ¢alismalar1 ayrintili
olarak degerlendirerek, Isparta IOI’nin giiclii, zayif yanlarinin, firsat ve tehditlerinin
belirlenmesinde 6nem tasiyan GZFT analizini gercgeklestirmistir. Bu amacla, giicli, zayif
yanlarm, firsat ve tehditlerin belirlenmesi ve daha sonra da SPE {iyelerince bunlarin
onceliklendirilmesi c¢aligmasi yapilmistir. Yine benzer bir amacgla,  Paydas/Hizmet

matrisindeki bilgiler GZFT Analizi ¢alismasinda kullanilmastir.

Asagidaki Tablo-4’deki GZFT matrisinde, onceliklendirilen giiglii ve zayif yanlar ile

firsat ve tehditler 6nceliklendirilme sirasma gore siralandirilmistir.
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Tablo—4: GZFT Matrisi

Gugla Yanlar Zayif Yanlar

11 yonetiminin (Vali) destegi

Karar alma ve icra yetkisi

Biitcesini kendisinin yapmasi ve kendi meclisinin onaylamasi
11 Ozel idaresinin idari yapis1

Yeralt1 ve yerlistli zenginlikleri

Deneyimli personel

Sivil Toplum Orgiitlerinin katilime1 olusu

Saglik hizmetlerinin yeterli olmas1

Kiiltiir ve turizm degerleri agisindan zengin olusu

Yilin her mevsiminde turizme hizmet vermesi

Uriin gesitliligi

Hayirsever vatandaslarin katkilar

Sulu tarim alanlar1

Tasimali egitimin basarist

Toprak, yaprak, su ve gida analiz laboratuvar varligi

Altyap1 ¢aligmalarma (kanalizasyon, meydan diizenlemesi vs.)
valilik destegi

Engellilere yonelik egitim kurumlarinin varligi (isitme, spastik)
[limizde Cevre Diizeni Plani’nmn yapilmasi

[limizde Siileyman Demirel Universitesinin bulunmasi
Siileyman Demirel Havalimanimin varhigi

[limizde tam donaniml1 112 Acil Cagr1 Merkezi’nin varlig
[limizde Bat1 Akdeniz Kalkinma Ajans1’nin kurulmus olmasi

Yatirim tercihlerinin yerinde kullanilamamasi

Mesleki egitim yetersizligi

Evsel, zirai ve kat1 atiklar

Yavas isleyen biirokrasi

Tarim arazilerinin pargali olmasi

Kaynak yetersizligi

Calisanlarm 6zliik haklarinin yetersizligi

Ucret dengesizligi, ayn1 isi yapan kisilerin farkli maas almasi
Plansiz politik yatirimlar

Olumsuzluklarin ¢abuk unutulmasi (Dogal afetler)

[Igeler aras1 ve merkez aras1 hizmet diizeyi farki

Turizm altyapisinin eksikligi ve yeterince tanitilamamasi

Cevre bilincinin yetersiz olusu

Saglik hizmeti verilen binalarin fiziki alt yapisinin yetersiz olusu
Istatistiki veri yetersizligi

Tarima dayali sanayinin yetersiz olmasi

Istihdamin yetersizligi

Kurumlarin, sivil toplum 6rgiitlerinin ve meslek odalarinin arasinda
iletisim eksikligi ve birlikte calisma aliskanliklarinin olmamasi
Ozel 1dare faaliyet alanlarmin 11 Genel Meclisi taarfindan
belirlenememesi

Orman atik iirlinlerinin yeterince degerlendirilememesi

Kirsal alanda yasayan vatandaslarimizin teknik bilgi ve deneyimlere
iliskin bilgileri alma ve kullanma eksikligi
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 Firsatlar

Davras Kayak Merkezinin altyap1 ¢caligmalari bitirilerek hizmete
sunulmasi

Tarimsal amach orgilitlenmenin yiliksek olmasi

Turizmin ¢esitlendirilmesine uygun imkanlar: Yayla, kis, inang, av,
doga, arkeoloji, saglik, macera, magara ve eko turizm

Tarim arazilerinin verimli olmasi

Halkim teknolojiye ve yeniliklere duyarli olmast

Gelismeye uygun cografyasmin olmasi (Iklim, toprak, turizm)
Saglik hizmetinin tek cat1 altinda toplanmasiyla ilgili diizenlemeler
[limizde dogalgazm kullanimina baslanilmas:

Yerel yonetimde anlayigin gelismesi

Insaat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmas: (tas,
¢imento)

Cok sayida yerel basin kurulusunun olmast

Yapilan barajlarin ve goletlerin varligi

Turizm agisindan Antalya Iline yakin olusumuz

Sivil toplum o6rgiitlerinin varligi

Dokumacilikta mikro 6l¢ekli isletmelerin varligt

Tarihi-turistik alanlarin varlhigi

Altyapist bitirilmis S.Demirel Organize Sanayi Bolgesi

Altyapisi bitirilmek tizere olan ihtisas Deri Organize Sanayi Bolgesi
Hali, Elma, Kiraz ve Giiliin marka olmasi

Tehditler

[lin birinci derecede deprem kusagmda olmasi

Cevre kirliligi (Su, hava, toprak)

Orman yanginlar1

Projelerin onaylanmasinda merkez kaynakli aksamalar
Sanayi ve evsel atik sulariyla arazilerin sulanmast
Stirekli degisen kanun ve yonetmelikler

Merkez ilgeye ¢ok sayida insanin gelmesi

Dogal afetler (Don, dolu, sel, yangin)

Arazilerin parcali ve kiigiik olmasi

Yeni yasayla gorev- gelir dengesinin saglanmamasi
Halkin sosyal glivencesinin eksikligi

Siyasal baskilar- Genel

Fizibilitesiz yatirimlar

Tarimsal sulama projelerinin yavas ilerlemesi

Ilde gelir dagilin esitsizligi

Kamu Thale Kanunundan kaynaklanan sikintilar
Turizm tesisi eksiligi

Turizm alanlarinda, turizm dis1 faaliyetlerin disipline edilmesine ihtiyag
duyulmasi
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I11.5. Oneriler

SPE iiyelerine Isparta IOI’nin faaliyetlerini daha iyi yiiriitebilmesi i¢in neler yapilmasi

gerektigi sorusu sorulmustur. Bu soru 1s1ginda tiim ekip tliyelerinin belirlenen sayida, gerek

calistiklar: birim icin gerekse Isparta IOI'nin geneline yonelik dneriler getirmesi istenmistir.

Yazili olarak alman cevaplar daha sonra tim grup {yeleri tarafindan oylanarak

onceliklendirilmistir. Boylece, GFZT analizinden bagimsiz olarak planm daha sonraki

asamalarma 1s1k tutacak Oneriler ¢calismasi tamamlanmistir. SPE tarafindan onceliklendirilen

oneriler Tablo-5’de gosterilmistir

Tablo-5: SPE Tarafindan Onceliklendirilen Oneriler

1 | Isparta 101 Personeline performansa dayali, rekabeti saglayan iicret sisteminin getirilmesi

2 | Koyliiniin (Kirsal kesimin) sosyal yasam diizeyini arttirici tedbirlerin alinmasi

3 | Egitim, saglik, spor ve sosyal altyap1 calismalarina agirlik verilmelidir

4 | Egirdir Goli ve havzasimnin su kirliliginin ¢éziimlenmesi

5 | Oncelikli yatirimlar belirlenerek ve biitge ile iliskilendirilerek yatirim programi yapilmalidir

6 | Organik tarima yer verilmeli

7 | 1/100000 Cevre Diizeni Plani esas alinarak 1/25000°lik Cevre Diizeni Plani yapilmasi

8 | Yatirim Oncesi ilgili kurulugun teknik elemanlari ile birlikte bilimsel bir fizibilite ¢aligsmasi yapilmali

0 Kaynak tasarrufu saglamak i¢in tarim arazi ve {iriin envanteri gikartilarak yoreye uygun yeni iiriinlerin
yetistirilmesini saglamak

10 | Projesi olmayan islere ddenek verilmemesi, maliyeti ¢ikmis, projesi hazirlanmis iglere 6denek ayrilmasi

11 | Saglik ve egitimde kalite arttirilmali

12 | Kagak yapilasmaya g6z yumulmamalidir

13 | IOI’ye Genel Idareden daha fazla denek ayrilmalidir

14 Isparta’ya has olmak iizere hayirseverlerin yapacagi yatirimlar yol, su, kanalizasyon, tarimsal alanlar ile
turizm alanindaki restorasyon ve onarimlara kaydirilmalidir

15 | Yerel Yonetimlerle mutlaka isbirligine gidilmesi

16 Yerel istatistiki verileri toplayan yerel bilgi bankasi kurulmalidir. Tiim birimler ag ile birbirine baglantili
hale gelmelidir

17 Kamu saglik hizmetlerinde etkinlik agisindan saglik birimleri modern tibbi cihaz ve donanimla takviye
edilmelidir

18 | Kurumlarca projeler arast mevzuata aykiri aktarma teklifinde bulunulmamalidir

19 | Su iiriinleri iretimine agirlik verilmelidir

20 | i1 genelinde egitim seviyesinin yiikseltilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi

21 | Cam ve mese ormani alanlar1 yanisira ceviz badem ve akasya alanlarmin olusturulmasi

22 | Ariciligin desteklenmesi
Ulkemizde hayvancilik biiyiik bir ivme kaybetmis olup, bu faaliyete yeni bir hiz kazandirmak igin son

23 | yillarda Tarim Bakanliginca uygulamaya konulan hayvancilik ve yem bitkilerinin destekleme
¢alismalarmin artirilarak devam etmesi

24 | Saymanlik olarak; 6nceki yillara ait gelirler ve ilave elde edilecek gelirler dikkate alinarak
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gerceklesebilecek miktarda hazirlik biitgesi yapildigimda il Enciimeni ve Il Genel Meclisince Y 6netmelikle
belirlenecek makul bir oran1 agmayacak miktarda biitce yapilmasi saglanmalidir

25 | Insan kaynaklari yonetiminde liyakate dayali bir kariyer sistemi uygulanmali

26 | Cift¢i Mallar1 Kanunu ve Koy Kanununun giiniimiiz sartlarina gore yeniden diizenlenmesi

27 Koy yerlesik alaninin disindaki yerlesim yerlerine, hizmet gotiirme zorlugu nedeniyle, yapilasma izni
verilmemeli

5g | Isparta 101 yapacag1 her yatirnmda, gerceklestirecegi faaliyet alanindaki Sivil Toplam Orgiitlerinin
gOriigiinii ve destegini alabilmeli

29 | Ihale Kanunu uygulamasi gézden gegirilmeli, yerel idarelere istisnalar getirilmelidir

30 | Isparta I0OI bagl birimleri, hizmeti yapmaya degil, yaptirmaya ve bunlarin kalitesini kontrol etmeye
yonlenmelidir

31 101" ce politik degil personel gériisii almarak biitge imkanlarinda 6nceligi olan yatirimlar yapilmahdir. Koy
yardimlari da politik degil verimli olacak yatirimlara verilmelidir

32 | Teknik personel calistirarak kontrolliikk yapma yerine hizmet alimi seklinde kontrolliik hizmeti yapilmalidir

13 Mevzuatin basitlestirilebilmesi ve yenilenmesi i¢in, ¢alisma alanina giren tiim islerde, merkezi idareye
hazir teklifler gotiiriilmelidir

34 | Genel Idarece 101 yatirim programinda ve biit¢esinde yer almayan Genel Idareye ait yatirimlara I01’den

harcama yaptirilmamalidir (Karayollarina ait yol yapimi gibi)

19




I11.6. Stratejik Konular

Daha once gergeklestirilen Paydas/Hizmet Matrisi, Durum Analizi, GZFT Matrisi,
Oneriler calismalar1 gozoniinde bulundurularak, olusturulacak stratejik amag ve hedeflere
cergeve ¢izmesi amaciyla “stratejik konular” ¢alismasi gerceklestirilmistir. Bu amacla, Isparta
[O’nin ¢ok sayidaki gorev ve sorumluklarmi sistematize edebilmek ve stratejik amag ve
hedeflerin olusturulmasinda smiflandrma imkani1 tanimak tizere stratejik konularin
belirlenmesi ¢aligmas1 yapilmistir. Bu ¢ergevede, SPE tarafindan belirlenen Stratejik Konular

asagidaki Tabloda yer almaktadir.

Tablo—6: Isparta Il Ozel idaresi Stratejik Konular

Stratejik Konular
Davras Kayak Merkezi

Turizmin Gelistirilmesi ve Cesitlendirilmesi, Kiiltiirel
Yasamin Zenginlestirilmesi

Kirsal Kalkinma
Tarimsal Envanter

Sosyal Hizmetler ve Yardimlar

Hayirseverler
Egitim ve Saglikta Kalitenin Artirilmasi

Egirdir Golii Tath Su Havzasinin Korunmasi

Kurumlararasi Isbirliginin Giiglendirilmesi

Kurumsal ve Yonetsel Gelisme
Sulama ve igme Suyu
Su Kirliligi ve Kat1 Atik

Cevre ve Orman

Dogal Afetler

Belirlenen 14 adet Stratejik Konularla ilgili olarak ilgili kurumlar stratejik amag, hedef ve
faaliyetlerin belirlenmesinde daha kapsamli katki saglamansini teminen kendi alanlarinda

detayl1 calismalar yapmuslardir.
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IV. MISYON-VIZYON

IV.1. Misyon

Isparta IO1’nin Misyonu

Isparta ilindeki, ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta egitim, saglik, tarim, cevre ve
baymdirlik alanlarinda olmak iizere yasalarla belirlenen tiim kamu hizmetlerini,
katilimcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkeleri cercevesinde yiiriitmek;
ozellikle Davras Kayak Merkezi, yayla turizmi, antik kentler ve magaracilik gibi
zenginlikleri de degerlendirerek, ilin kaynaklarmin bir plan déahilinde, rasyonel bi¢cimde
dagitimmi ve kullanimini saglayarak halkin yasam kalitesini ve ilin refah diizeyini

yiikseltmektir.

IV.2. Vizyon

Isparta IO1’nin Vizyonu
Cagdas, giivenilir, yerinden yOnetim anlayisim yerlestirmig, kir-kent arasindaki

farkliliklar1 en aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan;

e Dinamik,

e Insan Odakl,

e Ongoriilii,

e Ihtiyaglara duyarls,

bir kurulus olmaktir.
Bu yolda Isparta 10I;

o Katilimcilik ve aktif hemsehrilik: Karar alma ve uygulamada vatandas katilimini1 6n
planda tutar ve sorumluluk verir.

e Saydamlik: Tum faaliyetlerini siire¢ ve sonu¢ asamalarinda kamunun bilgisine sunar.

e Hesap verebilirlik: Tim faaliyetlerinin sonug¢larindan sorumluluk duyar.

o Sosyal icerme: Tiim vatandaglara ihtiyaglar1 dogrultusunda ve kir-kent arasindaki
hizmet farkliliklarmin azaltan bir anlayigla hizmet sunar.

e Ulasilabilirlik: Vatandaslarin hizmetlere ulasabilirliligini etkin olarak saglar.
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V. STRATEJIK AMACLAR, HEDEFLER VE
FAALIYETLER

Isparta IOI'nin stratejik amag, hedef ve faaliyetlerinin belirlenmesi, SP’nin bu
asamaya kadar ki hazirlanma siirecine esit bir zaman siiresinde tamamlanmistir. Daha 6nce
yapilan paydas ve GZFT analizlerinden, SPE’nin kuruma yonelik 6nerilerinden ve kurumun
faaliyetlerinin toplulastirilmasi ve Onceliklendirilmesi ile olusturulan Stratejik Konulardan
yararlanilarak stratejik amaglar belirlenmistir. Her bir stratejik amaca yonelik hedefler ve her
bir hedefe yonelik faaliyetler olusturulmustur. Bu siirecte oniki ayr1 Stratejik Konu ig¢in

hazirlanan ayrintili raporlardan genis dlciide yararlanilmistir.

Isparta IO1’nin stratejik plani kurulus diizeyinde hazirlanan bir plan oldugundan stratejik

amag ve hedefler de kurulusun faaliyetleri bazinda onceliklendirilerek belirlenmistir.
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STRATEJIK AMAC 1:

STRATEJIK AMAC 2:

STRATEJIK AMAC 3 :

STRATEJIK AMAC 4:

STRATEJIK AMAC 5:

STRATEJIK AMAC 6:

STRATEJIK AMAC 7:

Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda insan
saghgim on planda tutan, dengeli, cevreyle
uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan
ve ihracati 6n planda tutan bir tarimsal
kalkinma gerceklestirilmesi amaciyla kirsal
alt yapry1 katimca  bir  yaklasimla
gelistirmektir.

Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar
arasindaki hizmet farkhhiklarimm azaltan,
cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin
ihtiyac ve beklentilerine uygun bir anlayisla
fiziki ve sosyal alt yapr cahsmalar:
yuriitiilecektir.

Bitkisel iiretimi insan ve cevre saghgi
iizerindeki olumsuz etkilerini en aza
indirecek bicimde verim ve kalite artisim
saglayic1 tedbirler alarak yayginlastirmak ve
cesitlendirmektir.

Hayvanciligi ve hayvansal iiriin iiretimini
gelistirerek, yetistiricinin gelir seviyesi
yiikseltilecektir.

Su iiriinleri uretimi ve kontrolii, gida yem ve

mezbaha denetimleri, sertifikah fidan ve
tohum iiretiminin yayginlastirilmasi, su
kaynaklarimmin Kkirlenmesinin 6nlenmesi
islemlerine yonelik olarak kontrol hizmetleri
yuriitiilecektir.

Egitimde firsat esitligi yaratmak icin ilk ve
ortadogretimde egitimin kalitesini yiikseltmek
icin altyapi yatiromlarim artirmaktir.

Halkin  ihtiya¢ ve beklentilerine uygun,

cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, kir-kent
arasindaki saghk hizmeti farkhihklarim
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STRATEJIK AMAC 8:

STRATEJIK AMAC 9:

STRATEJIK AMAC 10:

STRATEJIK AMAC 11:

STRATEJIK AMAC 12:

STRATEJIK AMAC 13:

azaltici, ulasilabilir ve verimli bir sekilde
kaliteli hizmet sunmaktir.

Sporun gelismesi ve alt yapinin olusabilmesi
icin doga imkanlarn da dikkate ahnarak
dengeli bir dagilimin olusmasim saglamak,
dogada yapilan sporlar1 yayginlastirmak ve
halkin katilimim saglamak.

Korunmaya, bakima veya yardima muhtacg
aile, cocuk, engelli, yash ve diger Kisilerle
ilgili sosyal hizmetlere iliskin uygulamalar:
yerine getirmek, bu amacla plan ve
programlar hazirlamak ve bu alandaki
koordinasyonu saglamaktir.

Ilin turizm degeri olan Kiiltiirel varhklarinn
korunmas ile tamtiminin yapilmasi, Davraz
turizm alamm  merkezinin standardimin
yiikseltilmesi, ilimize gelen yerli ve yabanci
turist sayisinin arttirilmasi.

Ilimizde meydana gelebilecek olas1 dogal

afetlere karsi alinacak onlemler ile can ve
mal kaybim1 en aza indirmek icin afet
bilincini, teknik bilgi ve donamim altyapisimi
hazirlamaktir.

Il genelinde cevrenin korunmasina yénelik,

yasam Kkalitesini yiikseltici uygulanabilir
planlarin  yapilmasi, orman alanlarimin
arttirllmasi.

Il genelinde plan dénemini icinde idari

faaliyetlerin yerine getirilmesi, kurumsal ve
yonetsel gelismenin saglanmasi.
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STRATEJIiK AMAC, HEDEF VE
FAALIYETLER

V.1. KIRSAL KALKINMA

STRATEJIK AMAC 1: Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda insan
saghgim1 on planda tutan, dengeli, cevreyle
uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan
ve ihracati 6n planda tutan bir tarimsal
kalkinma gerceklestirilmesi amaciyla kirsal
alt yapiy1 katimca  bir  yaklasimla
gelistirmektir.

HEDEF 1.1: Tarimsal verimliligi ve iirlin ¢esitliligini artirabilmek i¢in, sulama suyu
bulunan bolgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya acilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 1.1.1: Planlama donemi igerisinde her yil 1 tesisin kapali sisteme degistirilmesi

ve yenilenmesi.

Faaliyet 1.1.2: Plan donemi i¢ginde her yil 1 adet hayvan igme suyu goleti idare
imkanlar1 ile yapilacaktir.

Strateji: Kapali devre sulama sistemleri yapiminda, llimiz simrlari icinde yer alan Milli Parklar Uzun
Devreli Gelisim Planlarina uygun olarak Milli Park simirlart iginde kalan bolgeler ile sulama suyu
yetersiz bélgelere oncelik verilecek.

HEDEF 1.2: Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan koylerin tamami stratejik plan
déneminde igme suyuna kavusturulacak, ¢cevre sagligi acisindan risk tasiyan yoreler ile
turistik bolgelerde Oncelikli olmak tizere kirsal kanalizasyon sebekeleri ile dogal
aritma tesislerinin yayginlastirilmasi ¢aligmalarina hiz verilecektir.

Faaliyet 1.2.1:

e Susuz konumda olan 4 tinite,
e suyu yetersiz olan 3 kdy,
e suyu yetersiz olan 2 {inite,



toplam 9 adet kdy ve iinitenin tamami i¢in ihtiya¢ olan igilebilir nitelikte su temin
edilebildigi takdirde stratejik plan doneminde yeterli ve saglikli igmesuyuna
kavusturulacaktir.

Faaliyet 1.2.2: Insaat programlarimizda bulunmayan fakat sonradan aciliyetine binaen
yapimina gerek duyulan yenileme, gelistirme, yeniden suya kavusturma ve su
arastirmasi gibi ¢calismalar gerceklestirilecektir.

Faaliyet 1.2.3: Stratejik plan déneminde I¢gme suyu bulunan ve topografik yapis1 uygun
olan koylerden, 2011 yilindan baglayarak 5 yillik donem sonunda 5 adedinin
kanalizasyon sebekesi bitirilecektir.

Faaliyet 1.2.4: Plan doneminde 5-adet Dogal Aritma ve 5 adet Fosseptik insaati
yapilacaktir.

Strateji: Kanalizasyon ve i¢me suyu insaatlarinda mahalli katkilara 6nem verilerek, hizmetlerin daha
ucuza ve kisa zamanda yapimasi saglanacaktir.

Strateji: Kanalizasyon, dogal aritma ve sizdirmasiz fosseptik yapiminda, Ilimiz sinirlart icinde yer
alan Milli Parklar Uzun Devreli Gelisim Planlarina uygun olarak, Milli Park sumirlart icinde kalan
baolgelere oncelik verilecek.

STRATEJIK AMAC 2: Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar

arasindaki hizmet farkhhiklarimm azaltan,
cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin
ihtiya¢ ve beklentilerine uygun bir anlayisla
fiziki ve sosyal alt yap1 cahsmalar:
yuriitiilecektir.

HEDEF 2.1: Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu
standardina uygun bi¢imde yapilarak, kdy ve baglilarinin ulagim sorunu ¢oziilecektir.

Faaliyet 2.1.1: Mevcut asfalt yollarin korunabilmesi i¢in her yi1l 50 km. 2. kat asfalt
kaplama yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.2: 5 yil i¢inde toplam 50 km. 1.Kat asfalt kaplama yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.3: 5 yil icinde 277 km. tesviyeli yolun 100 km.sinin stabilize kaplamasi
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.4: Mevcut koy yollarimiz1 afetlerden korumak, standardini yiikseltmek ve

sanat yapisi eksikliklerini tamamlamak i¢in her yil 50 adet menfez ve 200 metre biiz
yatirma isi yapilacaktir.
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Faaliyet 2.1.5: Asfalt ve stabilize kapl yollardan ikinci dereceli yollarin trafik levhalar
5 yil icinde tamamlanacak ve birinci dereceli yollarda eskiyen trafik levhalari
yenilenecektir.

Faaliyet 2.1.6: Plan donemi i¢inde kdy yolu ile demiryolunun kesistigi yerlerde gerekli
bakimlar yapilarak hemzemin gecitlerde trafigin rahat yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 2.1.7: Toplam 2046 km olan kdy yolu agindan her y1l;

1374 km.sinin greyderli banket bakima,

1374 km. asfalt yolun yama isleri,

369 km. stabilize yolun; %50’sinin malzemeli bakima,

2046 km yol aginm 1743 km.sinin kar miicadelesi yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.8: Plan dahilinde ilave meydan diizenleme ¢alismalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.9: Hukuki problemi olmayan koylerde her yil en az 1 kdyde imar plani
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.10: 78 adet kdyde plan donemi i¢inde Koy Yerlesik Alan Sinirlari
cevrilecektir.

Faaliyet 2.1.11: Plan donemi i¢inde tarim alanlarinin korunmasi ve planl yapilagsmanin
saglanmas1 amaciyla teknik heyetge iskan alani ihtiyaci oldugu tespit edilen 5 koyde ek
iskan alan1 ihdas edilecek.

Strateji: Koy yollarimin yapiminda yol kalitesinin artirilmasina ve yol onarimina éncelik tamnacaktir.

Strateji: Calismalarda hallkin katkisina ve islerin piir emanet yontemi ile yapilmasina onem
verilecektir.

HEDEF 2.2: Yatirnm programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi i¢in
ihtiya¢ duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim -
onarim ve ikmalleri yapilacaktir.

Faaliyet 2.2.1: Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin planlanan siirede
tamamlanabilmesi ic¢in ihtiya¢ duyulan is makinelerinin, biiro, arazi ve laboratuar
calismalarinda kullanilacak olan malzemelerin yatirim programlarina baglh olarak
alimlar1 ile ihtiya¢ duyulmasi halinde bakimlar1 ve onarimlar1 gerceklestirilecektir.

HEDEF 2.3: Yol, sulama, kanalizasyon, aritma vb. altyap1 olusturulmasinda ihtiyag
duyulan bilgi tabani olusturulacaktir.

Faaliyet 2.3.1: Planin ilk iki yilinda veriler toplanarak kullanima hazir hale
getirilecektir.



STRATEJIK AMAC3: Bitkisel iiretimi insan ve cevre saghgi

iizerindeki olumsuz etkilerini en aza
indirecek bicimde verim ve kalite artisim
saglayici tedbirler alarak yayginlastirmak ve
cesitlendirmektir.

HEDEF 3.1: Bitkisel iiretimde birim alandan daha fazla tiriin elde edilebilmesi i¢in sik
dikim meyveciliginin gelistirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 3.1.1: Sik dikim imkani vermesi nedeni ile bodur ve yar1 bodur anaglar
iizerine asilanmus olan Ihra¢ degeri yiiksek meyve ¢esitlerinden bahgeler tesis edilmesi
amact ile 2011-2015 willar1 siiresince her yil asgari 5.000 adet meyve fidaninin
dikilmesini saglayacak projeler uygulanacaktir.

Faaliyet 3.1.2: Sertifikali hububat tohumlugu kullanimi ile verim artigini saglamaya
yonelik olarak 2011-2015 yillar1 siiresince her yil 10 ton hububat tohumlugu
dagitimina yonelik projeler uygulanacaktir.

HEDEF 3.2: Tarimsal iiretimde kullanilan girdilerin insan ve ¢evre sagligi iizerindeki
olumsuz etkilerini azaltmak amaci ile giibre, ila¢ ve sulama gibi girdilerde dogal
kaynaklar ve ¢evre ile uyumlu teknoloji kullaniminin yayginlastirilmasi salanacaktir.

Faaliyet 3.2.1: Muzur hayvan miicadelesi kapsaminda konunun Kiltiir-Turizm ve
Cevre ve Orman Miidiirliiklerince yeniden diizenlemelerin yapilarak avlak sahalarinin
genisletilmesi ve biyolojik miicadelenin arttirilmasi.

Faaliyet 3.2.2: Cift¢ilerimizin giibreleme, sulama ve kimyasal ila¢ kullanim1 yoniinde
bilingli hareket etmelerini saglamaya yoOnelik olarak her yil 40 kdyde ve tarim
arazilerinin biiylik bir kismi milli park smirlar i¢inde kalan yerlesim birimlerinde
dogal giibre ve tarim zararhlarina karsi ekosisteme zarar vermeyecek Onlemlerin
alimmasina yonelik egitim faaliyetleri diizenlenecek.

Faaliyet 3.2.3: Entegre miicadele arastirma ve egitim projeleri uygulanmak {izere her
yil 1.000 adet elma i¢ kurdu, 100 adet kiraz sinegi ve 100 adet bag salkim giivesi
tuzagi alinarak 50 kdyde uygulama yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.4: Bitki hastalik ve zararlilar1 ile miicadele amaci ile her yil 50 koyde
egitim faaliyetleri diizenlenecektir.

Faaliyet 3.2.5: Plan donemi i¢inde her yil bir bdlgede siirdiiriilebilir tarim yontemi
kullanilarak kademeli olarak organic tarima geg¢ilmesi i¢in uygulama plani yapilacak.

Strateji: Muzur hayvanlarla miicadele kapsaminda, Tarim ve hayvancilik faaliyetleri ile Milli
Park simirlart i¢inde dogal yasami tehdit eden yaban hayvanlart ile miicadeleye oncelik
verilecek.



HEDEF 3.3: Gida iiretim ve satis yerlerinde gida giivenligi ve giivenilirliginin temini
icin gerekli tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 3.3.1: Gida siciline kayitli ve liretim izni almis olan is yerlerinde, ayrica satig
noktalarinda yapilacak denetim hizmetleri ile birlikte her yil iretici, tiiketici ve
aracilarm bilin¢clendirilmesine yonelik egitim faaliyetlerinde bulunulacaktir.

Faaliyet 3.3.2: Tarimsal iiretim sanayi ile entegre edilecek, elma isleme, sirke,
pekmez ve sarap iiretimi yapacak 1 adet tesise destek verilecek.

Faaliyet 3.3.3: Gida iiretim ve satig yerlerinde kanun ve yonetmeliklerle
bulundurulmast zorunlu olan teknik personelin fiili ¢aligmasi ile ilgili denetimler
yapilacaktir.

HEDEF 3.4: Uretimde girdi temini, fiyat olusturma ve pazarlama sorunlarinin
¢coziimiine yonelik ¢ift¢i orgiitlenmeleri olusumu saglanacak ve mevcut birliktelikler
desteklenecektir.

Faaliyet 3.4.1: Bu amagla ilimizde bulunan tarimsal amagh biitiin kooperatiflerde
egitim faaliyetleri diizenlenecektir. Kooperatifi bulunmayan koylerde orgiitlenmeye
yonelik egitimler diizenlenecektir.

HEDEF 3.5: Tarimla ilgili yatinnm kararlarina esas tesekkiil edecek bilgilerin
toplanarak istatistiki veri tabani giincellenecektir.

Faaliyet 3.5.1: Planda donemi i¢inde veriler giincellenecek ve kullanima hazir hale
getirilecektir.

Faaliyet 3.5.2: Parcali ve gittik¢e kiiciilen tarim arazilerinin, Toprak Koruma ve Arazi
Kullanim Kanunu c¢ergevesinde optimum isletme biiylikliigli degerlerine getirilmesi
icin Tarim Reformu Genel Midiirliigii tarafindan kisa, orta ve uzun donemde
yapilacak arazi toplulagtirmasmin faydalar ile ilgili il genelinde egitim ve propaganda
calismalar1 yapilacak.

STRATEJIK AMAC 4: Hayvanciligi ve hayvansal iiriin iiretimini
gelistirerek, yetistiricinin gelir seviyesi
yiikseltilecektir.

HEDEF 4.1: Hayvansal {iriin islemeye yonelik girisimler desteklenecektir.
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Faaliyet 4.1.1: Siit toplama ve sogutma {initesi olusturma imkani bulunan 2 adet kdye
her y1l birer adet tinite kurulmasina yonelik olarak kdylere hizmet gotiirme birliklerine
kaynak aktarilacaktir.

HEDEF 4.2: Hayvansal {riin iiretiminde kalite ve kandite yoniinde artis saglamaya
yonelik uygulamalar ger¢eklestirilecektir.

Faaliyet 4.2.1: Kaliteli kaba yem iiretiminin artirilmasi amacina yonelik olarak her yil
60 koyde egitim faaliyetleri uygulanacaktir.

Faaliyet 4.2.2: Genetik yonden iistiin ve verimli hayvanlarin spermlerinin kullanildig:
sun’t tohumlama faaliyetlerinin 6nemi konusunda egitimler diizenlenecektir. Bu
amacgla her yil 60 koyde egitim diizenelecektir. Bu konuda potansiyel olan
bolgelerdeki yetistiricilere sun’l tohumlama materyallerinin ulasim zincirinin saglikli
bir yapiya kavusmasi i¢in destek saglanacak.

Faaliyet 4.2.3: Saglikli ar1 kolonisi ve ar1 irilinleri iiretim i¢in aricilik yapan
direticilerin iiretim faaliyetlerini desteklemek amaci ile her yil 500 adet vasifli ana ar1
dagitimina yonelik proje gerceklestirilecektir.

Faaliyet 4.2.4: Ilimizin iklimsel ve cografi avantajlar1 degerlendirilerek
hayvanciligimizin  gelismesini  saglayacak organize hayvancilik bdlgelerinin
kurulmasina onciiliik edilecektir.

Faaliyet 4.2.5: Hayvan yetistiriciligi konusundaki girisimler ve ilimizdeki biiyiikbas
ve kiiglikbas hayvan sayisinin artirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 4.2.6: Miimkiin olabilen yerlerde acik besi sistemlerinin kurulmasi ve
desteklenmesi saglanacaktir.

HEDEF 4.3: Hayvanciligi ve hayvansal {iriin elde edilmesini dogrudan etkileyecek
olan hayvan sagligina yonelik ¢alismalar gerceklestirilecektir.

Faaliyet 4.3.1: Hayvan hastalik ve zararlilar1 ile miicadele projelerinde kullanilmak
iizere ¢izme, tulum, yagmurluk, enjektor, asi tasima kabi ve basili evrak gibi sarf
malzemeleri temin edilecektir.

Faaliyet 4.3.2: Plan doneminde biitge imkanlar1 dogrultusunda her yil kuduz ve sap
asilamas1 yapilacaktir.

Faaliyet 4.3.3: Bagsibos hayvanlarmm kisirlastirilmasi ve asilanmasit konusunda
calismalarin yapilmasi.

Faaliyet 4.3.4: Yaban hayvanlarinin kuduz tehlikesine karsi koruma oOnlemlerinin
almmasi.
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HEDEF 4.4: Hayvanlarin tanimlanmasi ve bu sayede hayvan hareketlerinde denetim
ve kontrol etkinliginin arttirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 4.4.1: S1g1r cinsi hayvanlarin tanimlanmasi amaciyla her yil 3.000 adet kulak
kiipesi ve 5 adet kiipe takma pensi alinacaktir.

HEDEF 4.5: Hayvancilikla ilgili yatinm kararlarina esas tesekkiil edecek bilgilerin
toplanarak istatistiki veri tabani giincellenecektir.

Faaliyet 4.5.1: Planda donemi i¢inde veriler giincellenecek ve kullanima hazir hale
getirilecektir.

STRATEJIK AMAC 5: Su iiriinleri iiretimi ve kontrolii, gida yem ve
mezbaha denetimleri, sertifikah fidan ve
tohum iiretiminin yayginlastirilmasi, su
kaynaklarimmin kirlenmesinin 6nlenmesi
islemlerine yonelik olarak kontrol hizmetleri
yuriitiilecektir.

HEDEF 5.1: Gida iiretimi siirecinde yapilacak kontrol ve denetim hizmetleri ile gida
giivenilirliginin tesisi saglanacaktir.

Faaliyet 5.1.1: Su iriinleri ile istigal eden iireticilerimiz bilingli aveilik ve iiretim gibi
konularda egitileceklerdir. Bu amacla her yil 20 koyde egitim faaliyetleri
diizenlenecek ve 1.500 adet brosiir bastirilacaktir.

HEDEF 5.2: Alabalik iiretim tesislerinin modernizasyonunun saglanmasi ile iiretim
miktar1 ve verimlilikte artig saglanacaktir.

Faaliyet 5.2.1: Iptidai olarak yapilan alabalik {iretiminin rantabl olmas1 igin bu tiir
tesislerle iiretimde bulunmaya calisan isletmelerin havuzlary, iiretim teknigine uygun
hale getirilecek sekilde diizenlenmek iizere desteklenecektir. Bu amagla ihtiyag
duyulan insaat malzemeleri miidiirligimiizce tespit edilerek her yil 5 adet alabalik
iiretim tesisinin modernizasyona katki saglanacaktir.

HEDEF 5.3: Su {riinleri ile ilgili yatinm kararlarina esas tesekkiil edecek bilgilerin
toplanarak istatistiki veri tabani giincellenecektir.




Faaliyet 5.3.1: Planda donemi i¢inde veriler giincellenecek ve kullanima hazir hale
getirilecektir.

V.2.SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI

V.2.1. EGITIiM VE SAGLIKTA KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 6: Egitimde firsat esitligi yaratmak icin ilk ve

ortadogretimde egitimin Kkalitesini yiikseltmek
icin altyapi yatiromlarim artirmaktir.

HEDEF 6.1: Okuma yazma oranint % 100 seviyelerine yiikseltmek, ciftli 6gretim
yapan 5 ilkogretim okulunu tekli 6gretime doniistiirmek ve il ve ilge merkezlerinde
[Ikdgretim kurumlarinda yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut altyapinin standard:
yukseltilecektir.

Faaliyet 6.1.1: Plan donemi boyunca her yil 24 dersligin yapilarak il ve Ilge
merkezlerindeki mevcut eski binalarin yenilenmesi saglanacak.

Faaliyet 6.1.2: 15 adet ¢ok amacli kapal1 spor salonu ihtiyacindan plan donemi
sonuna kadar her yil 1 adet olmak tizere toplam 5 adet kapali spor salonu yaptirilarak
hizmete sunulacaktur.

Faaliyet 6.1.3: Plan donemi sonuna kadar 30 adet ilkogretim okulunun onarim ve
tadilat1 yapilarak hizmete sunulacaktir.

HEDEF 6.2: Okul yapilmasi amaci ile il ve ilce merkezlerinde bulunan &zel ve tiizel
kisilere ait arazilerin bir program dahilinde kamulastirilmasi yapilacaktir.

Faaliyet 6.2.1: Plan donemi sonuna kadar 2 egitim arazisini kamulastiriimasi
yapilarak egitim hizmetlerine sunulacaktir.
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HEDEF 6.3: Orta 6gretim kurumlarinda egitim diizeyini yiikseltmek, 6grenimde firsat
esitligi saglamak amaci ile mevcut alt yapinin standardi yiikseltilecektir.

Faaliyet 6.3.1: Plan donemi sonuna kadar 50 adet orta 6gretim kurumunun (lise ve
dengi okul) onarim ve tadilat1 yapilarak hizmete sunulacaktir.

Faaliyet 6.3.2: Merkezi biitceden saglanacak odenekler dahilinde giiclendirmeler
yapilacaktir.

HEDEF 6.4: Cocuklarin egitim siirecine hazirlanabilmesi ve sosyal gelisimini
saglamak amaci ile okul oncesi egitime yonelik okul yapimina hiz verilecektir.

Faaliyet 6.4.1: Plan donemi sonuna kadar il merkezinde 2 ilgcede 2 adet olmak iizere
toplam 4 adet 100 6grencilik Anaokulu yapilarak hizmete sunulacaktir.

Faaliyet 6.4.2: Plan donemi sonuna kadar mevcut anasiniflarinin modernize edilmesi
ve altyapismin gliclendirilmesi.

HEDEF 6.5: Egitim altyapisinin olusturulmasinda ve yetersiz kaynaklarin yerinde
kullanilmasini temin edecek 6grenci degisimi ve fiziki altyapiya yonelik veri tabani
olusturulacaktir.

Faaliyet 6.5.1: Planin ilk iki yi1linda veriler toplanarak kullanima hazir hale
getirilecektir.

HEDEF 6.6: Schir igerisinde veya sanayi icerisinde kalan veya egitime elverisli
olmayan okullarin egitime elverisli hale getirilmesi

Faaliyet 6.6.1: IIkogretim okullarinin satilmasi, trampas1 veya 51’inci madde ve diger
yonetmler uygulanarak saglikli egitim mapiislerinin yapilmasi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 7:  Halkin  ihtiyac ve beklentilerine uygun,

cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, kir-kent
arasindaki saghk hizmeti farkhihklarim
azaltici, ulasilabilir ve verimli bir sekilde
kaliteli hizmet sunmaktir.

HEDEF 7.1: Saglik hizmetlerinde kalitenin ytikseltilebilmesi i¢in saglik kurumlarinin
fiziki altyapr donanim ihtiyaclar1 optimal diizeyde karsilanacaktir.




Faaliyet 7.1.1: Il merkezi ve ilgelerdeki kamu saglik kurumlarinm fiziki altyapi,
donanim envanteri yillar itibariyle giincellenerek eksiklikleri tespit edilecektir.

Faaliyet 7.1.2: Saglik birimlerinden oncelikle 1.basamak kuruluslarmin laboratuar
malzemesi, doppler fotoskop (Gebe Dinleme Aleti), EKG cihaz1 gibi tibbi donanim ile
bilgisayar ve yazici, demirbas malzemesi gibi idari ve teknik donanim eksiklikleri
giderilerek, ASM’lerce olusturulamayan rontgen gibi cihazlarin TSM’lere kurulmasi.

Faaliyet 7.1.3: Cagdas saglik hizmeti sunulabilmesi i¢in saglik birimlerinin fiziki alt
yap1 eksiklikleri bes yil i¢inde giderilecektir.

Faaliyet 7.1.4: Kalite egitim ydnetimi ile ilgili (ISO 2001) personel egitimlerine
periyodlar halinde devam edilecektir.

HEDEF 7.2: 11 merkezindeki hastanelere yigimalar1 &nlemek ve hizmetin
ulagilabilirligini artirmak amaciyla, birinci basamak saglik kuruluslarinin alt yapisini
giiclendirerek hizmet kalitesinin arttirilacaktir.

Faaliyet 7.2.1: Ilgelerden merkeze sevki ve yogunlagmay: azaltmak icin standardi
yiikseltilerek ilgelerde ASM ve ilge devlet hastanelerinin tibbi donanim eksikliklerinin
plan donemi igerisinde giderilmesi.

Faaliyet 7.2.2: Devlet hastanesi olmayan ilgelerde ASM disinda 24 saat acil hizmeti
verilmesi i¢in TSM’lerin tibbi malzeme destegi ile donanimlarinin artirilmasi.

Strateji: Saghk tesisleri giiclendirilmesinde merkezi yerlesim birimlerine uzaklik ve niifus kriterleri
gozontinde bulundurulacaktir.

HEDEF 7.3: ildeki saglik kurumlar1 ve hizmet basamaklar1 arasinda koordinasyon ve
isbirligi gli¢lendirilecektir.

Faaliyet 7.3.1: Ildeki kamu, yerel yonetimler, iiniversite ve ozel saglik kurumlar
arasinda bilgi alis verisini saglayacak Il Saglik Bilgi Sistemi olusturularak, saglik
hizmetlerinin etkinligi artirilacaktir.

Strateji: Ilimizde TSM-ASM ve saglik eve olarak kullanilan binalarimizin bakim ve onarimlarinin
yapilarak tibbi malzeme eksikliklerinin giderilmesi.

HEDEF 7.4: ilimiz Acil 112 hizmetleri gii¢lendirilerek moderinize hale getirilecektir.

Faaliyet 7.4.1: Acil 112 ambulanslar1 ve merkezlerinin afet donemlerinde kullanilmak
iizere uydu telefonlari ile desteklenmesi.
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Faaliyet 7.4.2: Plan donemi icinde her yil Acil 112 hizmetlerine 1 adet tam donanimli
ambulans almarak mevcut nakil ambulanslarinin acil ambulans olarak donanimlarinin
doniistliriilmesi.

HEDEF 7.5: Koruyucu saglik hizmetlerine oncelik verilerek, bu hizmetlerin temel
saglik hizmetleriyle birlikte yaygin, stirekli ve etkili bir sekilde sunulmasi saglanacak,
rutin as1 oranlar1 ortalamasi %95 ten 2015°e kadar % 100 seviyesine ¢ikarilacak, bebek
Oliim oran1 %015 ten %o 10 seviyesine ¢ekilecektir.

Faaliyet 7.5.1: NRP, acil-ilk yardim, bebek dostu, anne siitii ve beslenme, aile
planlamasi, vb konularda ¢alisan tiim saglik personeline egitim verilecektir.

Faaliyet 7.5.2: TSM’lerin bilgisayar donanim ve yazilimlar1 tamamlanacaktir.

Faaliyet 7.5.3: Yalnizca ilgili saglik personeli tarafindan kullanilmasi gereken saglik
ocaklarma bagl niifusun saglik kayitlar1 elektronik ortama aktarilacak ve oOzellikle
koruyucu olmak {iizere bireyin tiim saghk bilgileri (6ykiisii, kullanmakta oldugu ilaglar,
bagisiklama, ACS ve aile planlamasi gibi ) aym gin icinde islenerek kacaklar
onlenecektir.

Faaliyet 7.5.4: Kirsal kesime yonelik halk saglig1 hizmetlerinin daha etkin olarak yerine
getirilebilmesi i¢in mobil hizmet verilmesine devam edilecektir.

Faaliyet 7.5.5: ilimizdeki saglik ¢alisanlarinin gebe izlem sayisi, bebek izlem sayisi
arttirilarak koruyucu hekimlik caligmalarina 6ncelik verilecektir.

Faaliyet 7.5.6: Hedef kitle Isparta Merkez ve Ilgelerde 15 — 49 yas aras1 kadinlara saglik
personelimizce meme kansere ile ilgili egitim verilecektir.

Faaliyet 7.5.7: Hasta haklar1 sempozyumu her yil diizenli bir sekilde yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet 7.5.8: Psikososyal destek biriminin olusturulmasinin saglanmasi.

Faaliyet 7.5.9: Kirsal alanda sosyal gilivenlik bilincinin artirilmasi, trafik bilincinin
artirilmasi, kan ve organ bagisi bilincinin artirilmasi i¢in plan donemi i¢inde egitim ve
bilgilendirme faaliyetleri diizenlenecek.

Strateji: Koruyucu saglik hizmetlerinin (bagisiklama, ana-¢ocuk saghgi ve aile planlamasi, ¢evre,
okul, adélesan ve yash saghgi) gelistirilmesi, yayginlastirilmas: ve uygulanmasinda Milli Egitim 1
Miidiirliigii, S.D.U.  Universitesi, belediyeler ve ilgili sivil toplum kuruluslariyla isbirligi ve
koordinasyon saglanacaktir.

HEDEF 7.6: Aile hekimligi ile ilgili calisma ve uygulamalarda gereken titizligin
gosterilmesi.
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Faaliyet 7.6.1: Her aile hekimi bolgesinde eksik ve kayit disi niifusun kayit altina
almmasmin saglanmasi.

Faaliyet 7.6.2: Aile hekimlerinin 6zellikle mobil hizmetlerinde lojistik destegi (ofis-
malzeme-personel) saglanmasi.

Faaliyet 7.6.3: Aile Hekimligine yonelik saglik personellerinin egitimleri saglanacaktir.

HEDEF 7.7: ilimizin saglik haritas: ¢ikarilarak, istatistiki veri taban1 olusturulacaktir.

Faaliyet 7.7.1: Planin ilk iki y1linda veriler toplanarak kullanima hazir hale
getirilecektir.

HEDEF 7.8: Davraz Kayak Merkezi’nde saglik birimi olusturulmasi.

Faaliyet 7.8.1: Davraz Kayak Merkezinde saglik biriminin olusturulmasi i¢in bina
yapilmasi.

Faaliyet 7.8.2: Karli alanlarda acil saglik miidahalesinin yapilabilmesi i¢in kar sedyesi
ve kar aracmin temin edilmesi.

STRATEJIK AMAC 8: Sporun gelismesi ve alt yapinin olusabilmesi
icin doga imkanlar1 da dikkate ahnarak
dengeli bir dagilimin olusmasim saglamak,
dogada yapilan sporlar1 yayginlastirmak ve
halkin katilomim saglamak.

HEDEF 8.1: il merkezi, ilce ve kdylerde yasayan insanlarinizin spor yapmasini
saglamak i¢in alt yapiin tamamlanmasina yonelik caligmalar yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.1: Ilimizdeki mevgut spor tesislerinin bakim ve onarimlarmi yaptirmak.
Faaliyet 8.1.2: Ata sporumuz giiresin gelismesi i¢in ilimiz imkanlar1 dahilinde, uygun
olan okullarin spor salonlarinda gilires c¢alismalarn1 plan dénemi sonuna kadar
tamamlamak ve 4 takim giires minderi almak.

Faaliyet 8.1.3: Davraz Kayak Merkezi ile biitiinliikk olusturmak {izere uluslarars1 sportif

faaliyetlerin yapilabilecegi spor kompleksinin yapilmasi.

Faaliyet 8.1.4: Doga sporlar1 ile ilgili Egirdir, Kovada, Sidre Tepesi Kent Ormani ve
Golciik ¢evresinde Dag Bisikleti parkur alanlar1 diizenlemek.
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Faaliyet 8.1.5: Davraz kayak tesislerinde alp disiplini kayak dalinda donem sonuna kadar
500 kisiye kayak egitimi vermek, Davraz ve Barla daglarinda Tur Kayag1 Giizergahlarini
2015 yil1 sonuna kadar diizenlemek turizm ve sporcularin hizmetine sunmak,

Faaliyet 8.1.6: Su sporlarindaki faaliyetler i¢in 10 kiirek, 12 kano, 12 sorf ve 15 adet tur
kayagi alinarak bu branslarinda faaliyete gecilerek sporcularin ve turizmin hizmetine
sunmak ve Egirdir’de yapilan Triatlon yarigmalarii uluslararasi boyuta tasimak ve plan
sonuna kadar 2500 kisiye yiizme 6gretmek. Plan doneminde 60 adet can yelegi almak.

Faaliyet 8.1.7: Saghkli yasam i¢in spor yapanlarin sayisini arttrmak i¢in stadyumdaki
pistin tartan piste doniistiiriilmesi

Faaliyet 8.1.8: Plan doneminde Ilimiz merkezinde bulunan mevcut stadyumun
onariminin yapilmasi.

HEDEF 8.2: ilimizde yarisma sporcularimi yetismesi igin destek saglamak

Faaliyet 8.2.1: Merkez ilce ve koylerde secilen sporcularin (6zellikle 7-10 yas grubu)
S.D.Universitesi Spor hekimligi ile isbirligi yapilarak 6lgiim ve testlerin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet 8.2.2: Ilimiz mevcut kuliip sayis1 64 tiir. Dernekler yasasina gére kurulacak
kuliiplerin  ekonomik  sikintilar1  nedeniyle faaliyetlere yeterli diizeyde
katilamadigindan sporun gelismesi ve tabana yayilmasi i¢in plan dénemi sonuna kadar
20 adet okul spor kuliibiiniin kurulmasmi saglamak. Lisansli sporcu sayisi ise plan
donemi sonuna kadar 6000°den 8500°e ¢ikarilacaktir.

Faaliyet 8.2.3: Ilimizde yapilan federasyon faaliyetlerinin sayisin1 artirmak.

Faaliyet 8.2.4: S.D.Universitesi spor salonunun kullanilmas: halinde ulusal ve uluslar
arasi organizasyonlara talip olmak i¢in gerekli miiracaatlar1 yapmak.

HEDEF 8.3: Gengligin korunmasi ve spor dallarinin gelistirilmesinde uygulanacak
politikalara yardimci olmak iizere altyap1 ve sporcu veri tabani olusturulacaktir.

Faaliyet 8.3.1: Planin ilk iki yilinda veriler toplanarak kullanima hazir hale
getirilecektir.

Strateji: Kamu Kurum ve Kuruluglari, Yerel Yonetimler, Okul Spor Kuliipleri, Amator Spor Kuliipleri,
S.D. Universitesi, Beden Egitimi Ogretmenleri Dernegi ve Federasyonlar ile igbirligi yapilacaktir.
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V.2.2. SOSYAL HiZMETLER VE YARDIMLAR

STRATEJiK AMAC9: Korunmaya, bakima veya yardima muhtac¢
aile, cocuk, engelli, yash ve diger Kisilerle
ilgili sosyal hizmetlere iliskin uygulamalar:
yerine getirmek, bu amacla plan ve
programlar hazirlamak ve bu alandaki
koordinasyonu saglamaktir.

HEDEF 9.1: Plan doneminde ¢ocuk yuvasi, cocuk evleri, erkek ve kiz yetistirme
yurtlar1 ve huzurevinin fiziki sartlarinin iyilestirilmesine yonelik caligmalar yapmak.

Faaliyet 9.1.1: Yurtlarin ve huzurevinin fiziki sartlarmin iyilestirilmesi i¢cin bakim
onarmilarmin gergeklestirilmesi.

Faaliyet 9.1.2: Yurtlarin ve huzurevinin déseme demirbas ile oyun mekanlarinin
standardinin ytikseltilmesi.

Faaliyet 9.1.3: Plan doneminde her yil 3 adet cocuk evi kiralanip tefrisinin yapilarak
hizmete agilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 9.1.4: Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi halinderehabilitasyon merkezinin
kurulmasi ¢alismalarinin yapilmasi.

HEDEF 9.2: Soyal hizmet goérevlerinin ifasinda ulasim ve iletisimin standardinin
yukseltilmesi.

Faaliyet 9.2.1: 2011 yilinda minibiis satin alinmasi.

Faaliyet 9.2.2: Bilgisayar donanimi alinmasi.

HEDEF 9.3: Sosyo-ekonomik diizeyi diisiik olan aile ve oziirlii kisilere daha etkili ve
diizenli hizmet sunulmas.

Faaliyet 9.3.1: Ilimiz yoksul ve ziirliiliik haritasinin giincellemesi yapilacaktir.

Faaliyet 9.3.2: Plan doneminde O6ziirlii ve yoksul ailelerin en az %20’sine her yil
egitim verilmesi.
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HEDEF 9.4: Ailenin giiclendirilmesi, aile i¢i siddetin Onlenmesi, korunmaya ve
bakima muhta¢ ¢cocuklarin aile yanlarinda bakimlarinin saglanmasi.

Faaliyet 9.4.1: Aile i¢i siddetin Onlenmesi ve benzeri konularda kamuoyunu
bilinglendirmek amaciyla mahalle, koy ve kasabalarda plan doneminde her yil %20’si
oraninda aileye egitim verilmesi.

Faaliyet 9.4.2: Koruyu ailelerin desteklenmesinin saglanmasi.

HEDEF 9.5: Sosyal hizmetlerdeki degisimlerin izlenmesi ve gerekli Onlemlerin
alimmasina yardimci olacak veri kayitlar1 olusturulacaktir.

Faaliyet 9.5.1: Plann ilk ii¢ yilinda veriler toplanarak kullanima hazir hale
getirilecektir.

V.2.3. KULTUREL YASAMIN ZENGINLESTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 10: Ilin turizm degeri olan Kkiiltiirel varhiklarimin
korunmasi ile tamtiminin yapilmasi, Davraz
turizm alamm merkezinin standardimin
yiikseltilmesi, ilimize gelen yerli ve yabanci
turist sayisinin arttirilmasi.

HEDEF 10.1: Kultiirel ve turizm varliklarin korunmasi ve tanitilmasi.

Faaliyet 10.1.1: Ilin turizm degerlerini ulusal ve uluslar arasi alanda tanitmak
amaciyla, belediyelerin, STK’nin, turizm sektoriiniin ve ilgili diger kurumlarin
katilimi1 ile wulusal ve wuluslar arast diizeyde etkin bir tanmitim faaliyeti
gerceklestirilecektir.

Faaliyet 10.1.2: Acilan Turizm fuarlarina 6zellikle 6zel turizm firmalar: ile birlikte
katilim saglanarak, stand acilacak ve ilin Kiiltiir Turizm degerlerinin tanitim ve
pazarlamasi yapilacaktir.

Faaliyet 10.1.3: Farkl dillerde, ilin tarihi, kiiltiirel ve dogal zenginlikleri tanitan kit,
canta, afis, brosiir, kitapg¢ik, gezi rehberi, harita, kitap ve tanitim DVD’leri hazirlanip
dagitilacak ve bu faaliyetlerin siirekliligi saglanacaktir. Tanitim ve pazarlama
faaliyetleri belediyeler ve turizm alanindaki 6zel sektor ve STK’larla igbirligi iginde
gerceklestirilecektir.
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Faaliyet 10.1.4: Ildeki tiim okullara kiiltiir ve turizm degerlerimizi tanitan afis, brosiir,
harita ve DVD’ler dagitilacaktir.

Faaliyet 10.1.5: Plan donemi iginde Ilimiz turizm envanterinin giincellenmesi
saglanacaktir.

Faaliyet 10.1.6: Plan doneminde Aksu Zindan Magarasinin aydinlatma, koprii ve yol
bakimimin yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 10.1.7: Ilimiz, Egirdir Ilgesi, Akpmar Kdyiinde bulunan 174 ada, 37 parsel
no’lu, 38 doniim tasinmaz; 4957/2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu’nun 8. maddesi
uyarinca turizm amagh degerlendirilmek iizere Bakanligimiza tahsis edilmistir. Zemin
etiit caligmalar1 yapilan alanda Bakanligimizca imar plani ¢caligmalar1 bitirilmis imar
planinin onaylanmasi Egirdir Ozel Hiikiim belirleme g¢alismalar1 kapsaminda ele
alacaktir.

Faaliyet 10.1.8: Plan doneminde SDU &grencilerinin ve sehrimize gelen asker
ailelerinin Isparta’nin tarihi ve turistik yerlerini tanimalar1 i¢in gerekli faaliyet ve
organizasyonlar gerceklestirilecektir.

HEDEF 10.2: Davraz Turizm merkezinin altyapisinin gelistirilmesi ve tanitilmasi.

Faaliyet 10.2.1: Davraz Turizm Merkezinde plan doneminde yeni bir telesiej hattinin
yapilmasi.

Faaliyet 10.2.2: Genel biitgeden mali destek saglanmasi durumunda Davraz Turizm
Merkezinin altyap1 yatirimlarma devam edilecektir.

Faaliyet 10.2.3: Davraz Kayak Merkezi Kamp Spor-Rekreasyon Alanlarmin Spor
Turizm Alanlar1 olarak plan ¢alismalarmin yapilmasi ve projelendirilmesi

HEDEF 10.3: Inang, gol, nehir, yayla ve dagcilik turizmine ugyun alanlarin tespitinin
ve tanittminin yapilmasi.

Faaliyet 10.3.1: Dedegdl Daginda dagcilik ve tur kayagi faaliyetleri i¢in 2011 yili
icinde etiid yapilmasi.

Faaliyet 10.3.2: Kayak sporlar1 kapsaminda Barla Daginda etiid ¢calismasinin 2011
yilinda yapilmasi.

Faaliyet 10.3.3: Ilimiz smirlar1 iginde yayla turizmine uygun teshiti yapilan alanlardan
1 tanesinin 2015 yilma kadar hukuki sikintilar1 olmazsa uygulama imar planlarinin
yapilmasi.



Faaliyet 10.3.4: Egirdir ve Beysehir golii ¢evresinde, plaj yerleri, kamp karavan, mola
noktalari, su sporlar1 ve konaklama yerlerinin tespitinin yapilmasi. Bunlar ve yerlesim
birimlerinden ulasim imkani olmayan yerlere gerekli yol ve tesisler yapilacak.

Faaliyet 10.3.5: Ilimiz golleri ve nehirlerinin sportif olta balik¢1l1g1 yapilmasi
yoniinden incelemesi.

Faaliyet 10.3.6: Inan¢ turizminin gelistirilmesi i¢in St. Paul, Psidia Antiokheia’nin
inang turizmi kapsaminda degerlendirilmesi ve tanitiminin yapilmasi. St. Paul yolu
iizerinde bulunan yerlesim merkezlerinde gerekli yatwrimlarm yapilmasi i¢in
paydasimiz olan Kalkinma Ajansi ile birlikte planlama ¢aligmasi yapilacak.

HEDEF 10.4: Turizm ve kiiltiirel degerlerimiz tespit edilerek tanitim ve korunmasina
yonelik calismalara esas teskil edecek veri tabani olusturulacaktir.

Faaliyet 10.4.1: Planm ilk iki y1linda veriler toplanarak kullanima hazir hale
getirilecektir.

V.2.4. DOGAL AFETLERDE HALKIN EGITiMi VE HALKIN
BILINCLENDIRILMESI

STRATEJIK AMAC 11:  ilimizde meydana gelebilecek olasi dogal

afetlere karsi alinacak onlemler ile can ve
mal kaybim1 en aza indirmek icin afet
bilincini, teknik bilgi ve donamim altyapisim
hazirlamaktir.

HEDEF 11.1: 5902 sayili Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligmin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun kapsaminda Idare biinyesinde Il Afet ve Acil Durum
Miidiirliigiiniin olusturulmasi.

Faaliyet 11.1.1: 112 Acil Cagri Merkezinin isletilmesine yonelik giderlerin
karsilanmast.

Faaliyet 11.1.2: AYM kapsaminda gorevli kurum ve kuruluslarin bilgilendirilmesi.

Faaliyet 11.1.3: Dogal afette gorev alacak acil kurtarma arama ekiplerinin ara¢ alimi
ve donanimlarinin arttirilmasi.



Faaliyet 11.1.4: Mevcut olan cadir ile diger ekipmanlarin her yil periyodik
bakimlarmin yapilmasi.

HEDEF 11.2: Dogal afetlere hazirlikli olunmasina yonelik egitim verilmesi.

Faaliyet 11.2.1: Plan donemi i¢inde il merkezi ve il¢elerde yilda en az bir defa egitim
programlar1 diizenlemek.

Faaliyet 11.2.2: Depremden korunma yollari, ilkyardim, biyolojik savas ve korunma
yollar1 konulu brosiirlerin bastirilmast.

Faaliyet 11.2.3: Plan donemi igerisinde il merkezi ve ilgelerde dncelikle kamu kurum
ve kuruluslarinin depreme dayanikliligi ve giiclendirilmeleri hakkinda bilgilendirme
calismalarmnin yapilmasi.

Faaliyet 11.2.4: Meslek kuruluslarinca insaatlarda ¢alisanlara depremle ilgili egitim
vermeleri.

HEDEF 11.3: Ilimizde dogal afetlerde miicadelede kullanilabilecek veri tabani
olusturulacaktir.

Faaliyet 11.3.1: Planm ilk iki yilinda veriler toplanarak kullanima hazir hale
getirilecektir.

V.3. CEVRE VE ORMAN

STRATEJIK AMAC 12: Il genelinde cevrenin korunmasina yénelik,
yasam Kkalitesini yiikseltici uygulanabilir
planlarin  yapilmasi, orman alanlarimn
arttirilmasi.

HEDEF 12.1: Cevrenin korunmasi.

Faaliyet 12.1.1: Okullarda kentsel ve kirsal kesimde ¢evrenin korunmasina yonelik
egitim programlarmin diizenlenmesi.
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Faaliyet 12.1.2: Egirdir, Kovada ve Golciik gollerinde kirliligin izlenmesi,
korunmasma yonelik ilgili bolge halkinin egitim yoluyla bilinglenmesinin temin
edilmesi.

Faaliyet 12.1.3: Cevrenin korunmasma yonelik yerel yonetim ve sivil toplum
kuruluslari ile igbirliginin saglanmasi.

Faaliyet 12.1.4: Plan doneminde 1/100.000 6l¢ekli Cevre Diizeni Plani esas almarak
1/25.000’lik Cevre Diizeni Plan1 yapilmasu.

HEDEF 12.2: Agaclandirma faaliyetleri yoluyla ilimiz orman alanin arttirilmast.

Faaliyet 12.2.1: Plan donemi i¢inde hazineye ait alanlarda ilgili kurum ve kuruluslarla
isbirligi yaparak her yil 10 hektar agaclandirma faaliyetinde bulunmak.

Faaliyet 12.2.2: Temin edilecek alanlar {lizerinde yeni mesire alanlar1 kurmak ve
mevcutlarin korunmasina yonelik tedbirleri almak.

Faaliyet 12.2.3: Erozyona maruz orman i¢i bolgelerde akasya tiirii agaclar kullanarak
agaclandirma yapmak.

HEDEF 12.3: Cevre ve ormanin korunmasi ve gelistirilmesinde alinacak karar ve
caligmalarda kullanilmak iizere tiim bilgilerden bir veri tabani olusturulacaktir.

Faaliyet 12.3.1: Planmn ilk ii¢ yilinda veriler toplanarak kullanima hazir hale
getirilecektir.

V.4. GENEL iDARE HiZMETLERI

STRATEJIK AMAC 13: Il genelinde plan dénemini icinde idari

faaliyetlerin yerine getirilmesi, kurumsal ve
yonetsel gelismenin saglanmasi.

HEDEF 13.1: Il genelinde plan donemindeki idari faaliyetlerin yerine
getirilmesi, kurumsal ve yonetsel gelismenin saglanmasi.
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Faaliyet 13.1.1: Plan donemi i¢inde Meclis, Enclimen, Valilik temsil-téren ve vali
konag cari giderlerinin yapilmasi,

Faaliyet 13.1.2: Plan doénemi icinde Biitce, Muhasebe, Gelir islemleri,
Gayrimenkullere ait islemlere, Yoksullara yardim ve mikro kredi verilmesi
calismalari, Stratejik Planlama Hizmetlerini yiiriitmek, 5018 Sayili Kanunun 41.
maddesinde belirtilen Faaliyet Raporunu hazirlamak.

Faaliyet 13.1.3: Plan donemi icinde Idarenin is ve islemlerine ait goriis bildirilmesi,
Adli ve idari yargida bulunan dava dosyalar1 ile icra dosyalariin takibi, Diger is ve
islemlere ait gorevler ile komisyonlarda gorevlendirmeler yapilacak.

Faaliyet 13.1.4: Plan dénemi iginde Ilge teskiltalarinda idari faaliyetlerin yerine
getirilmesi.

Faaliyet 13.1.5: Plan donemi i¢inde Idaremizin faaliyette bulundugu idari birimlerin
bakim-onarmmi, aydinlatma, 1sinma, su, haberlesme vb., Idare birimlerinin giivenlik
hizmetleri, atdlyelerin isletilmesini temin etmek, Idaremiz ara¢ parkinda bulunan her
tiir ara¢ ve gereclerin bakim-onarimi ve hizmete hazir halde bulundurulmasini temin
etmek, arag¢ parki ile yedek par¢a ambar ve depolarinin isletimi, araclarin akaryakit ve
her tiirlii ihtiyaclarmin karsilanmasi, ara¢ ve gereglerin is programi kapsaminda diger
birimlerin taleplerinin dikkate almnarak gorevlendirilme ile 1ilgili islemleri
gerceklestirmek, olas1 dogal afet ve benzeri durumlara miidahale i¢in arag ve gerecleri
hazir bulundurmak, Ayniyat ve Ambar, Menkullere ait islemleri takip etmek ve
yiiriitmek.

Faaliyet 13.1.6: Plan donemi i¢inde idare ile diger gergek ve tiizel kisilerin ihtiyaglar1
olan sabit akaryakit tesisleri, sabit asfalt tesisleri, akaryakit tanki, kamyon veya sal
iizeri akaryakit tankerleri, asfalt siipiirgeleri, her tiirlii sicak ve soguk demir imalatlar1
ve bunlarla ilgili komple alet ve ekipmenlarin imlaatinin yapilmasi, ayrica il Ozel
Idaresinin biinyesinde bulunan ara¢ ve is makinalari ile diger kamu kuruluslarma ve
ozel kisilere ait i makinalarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

Faaliyet 13.1.7: Plan dénemi iginde Ihale Islemleri Biirosu, Koylere ve Birliklere
Yardim islemlerini yiiriitmek.

Faaliyet 13.1.8: Plan donemi i¢inde bilgi islem hizmetlerini ytiriitmek.

Faaliyet 13.1.9: Plan donemi igerisinde il Ozel Idaresi biinyesinde idarenin faaliyet
alanlar1 ve konular1 ile ilgili istatistiki veri bankas1 olusturulacak.
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EK-1 Isparta IOI 2011 — 2015 Stratejik Plan Calisma Grubu

Ad Soyad Kurum Gorev

Ibrahim YILDIRIM Isparta 11 Ozel Idaresi Genel Sekreter
Sebnem OZDOGAN Mali Hizmetler Miidiirliigii Birim Miidiirii
Mehmet GOKCE ﬁiﬁuﬁ’; Yatrim ve Ingaat Birim Miidiirii
Mehmet UCAN Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii | Birim Miidiirii

Faruk CINGiz Tarimsal Hizmetler Mudiirligi Birim Midiiri

Ismail YAVUZ Yol ve Ulagim Hizmetleri Mudiirligi Birim Midiiri

Osman CIFTCI Isparta il Ozel idaresi I Genel Meclisi Uyesi
Yalgin ULUSOY Isparta il Ozel idaresi I Genel Meclisi Uyesi
Veli GOK Isparta il Ozel idaresi I Genel Meclisi Uyesi

Fevzi OZDEMIR

Isparta 11 Ozel Idaresi

Il Enciimen Uyesi

Adnan KARCI

Isparta 11 Ozel Idaresi

Il Enciimen Uyesi

Dog. Dr. Ibrahim Attila ACAR

Siileyman Demirel Universitesi

LIB.F. Ogretim Uyesi

Yrd. Dog. Dr. Cevdet YILMAZ

Siileyman Demirel Universitesi

F.E.F. Ogretim Uyesi

Mehmet GOKARSLAN Bayndirlik ve Iskan Miidiirliigii Il Miidiir V.
Tayfun BUYUKKUPCU Il Cevre ve Orman Miidiirligii 11 Miidiirii
Yahya BAL Il Emniyet Miidiirliigii Il Miidiirii
Eyiip ERMAN Genglik ve Spor Il Miidiirliigii 11 Miidiirii
Abdullah KILIC 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii 11 Miidiirii
Tacettin YILMAZ I1 Milli Egitim Miidiirliigii Il Miidiirii
Uz. Dr. Siileyman ONAL Il Saglik Miidiirliigii Il Miidiirii
Sedat GAZOZCU 11 Sivil Savunma Miidiirliigii 11 Miidiirii
Mahmut ALTUNAY Il Sosyal Hizmetler Miidiirliigii Il Miidiirii
Miicahit YESIL Tarim il Miidiirligii 11 Miidiirii
Uz. Dr. Metin AYDIN Eap ;:; e;ig]?urdur Tabip Odast Oda Basgkani
Z. Merve KUYU gﬁ@gglszgn%gxsgg?%mmlya Oda Bagkani
Biilent GULBAG TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi insaat Mithendisi

Antalya Subesi Isparta Temsilciligi

Har. Yiik. Miih. Siileyman GULBOY

TMMOB Harita ve Kadastro
Miihendisleri Isparta Il Temsilciligi

il Temsilcisi
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